
 

Am 1. Januar 2012 startet die plusBlut GmbH, 
eine Tochtergesellschaft der Immanuel 
Diakonie, in der Region Brandenburg – Berlin. 
Der neue Blutspendedienst ermöglicht Spendern 
und Empfängern einen ganz persönlichen 
Mehrwert: Gesundheitsvorsorgeinformationen 
und spezielle Gesundheitsdienstleistungen. 

„Der Spender soll eben mehr sein als Geber, er 
soll auch empfangen, zum Beispiel 
Unterstützung, wenn er selbst zum Patienten 
wird.“ erklärt Dr. Robert Lange, Geschäftsführer 
der plusBlut GmbH, das neue Konzept. 

Die plusBlut GmbH will aber nicht nur Spender 
und Empfänger, sondern ganze 
Gesundheitsregionen über die freiwillige 
Blutspende miteinander verbinden. Dazu 
gehören Kliniken, niedergelassene Ärzte, 
Vorsorge- und Therapieeinrichtungen. 

 Das Blut selbst wird nicht exportiert, sondern ist 
immer ausschließlich für die Region bestimmt 

Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.plusblut.de 
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Krankenschwestern/-pfleger, 
Arzthelfer/innen, Rettungsassistenten/innen  

Für unseren Blutspendestandort in Bernau und den Einsatz bei mobilen 
Spendeterminen suchen wir ab sofort in Vollzeit und unbefristet: 

+ Vor- u. Nachbereitung von 
Blutspendeterminen 

+ Punktion der Spender 
+ Verantwortung für die Dokumentation, 

Spenderregistrierung und Etikettierung 
+ Betreuung der Spender vor, während 

und nach der Blutentnahme/Aphrese 
+ Beteiligung am Qualitätssicherungs-

system für Blutprodukte 
 

+ Abgeschlossene Ausbildung als 
Examinierte/r Krankenschwester/-pfleger, 
Arzthelfer/in, Rettungsassistent/in 

+ Teamfähigkeit und Belastbarkeit 
+ Sicheres und freundliches Auftreten 

geprägt von einer verantwortungs-
bewussten und selbstständigen Denk- und 
Handelsweise 

+ Flexibilität und Kooperationsbereitschaft 
+ Führerschein Klasse III (B) 
+ Gute EDV-Kenntnisse 

Es erwartet Sie eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe  in einem innovativen Unternehmen.  
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum 
frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen per Mail an: 
Frau Nicole Grimm: ngrimm@plusblut.de. 


